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XVII ENCUENTRO INTERPROVINCIAL DE
COORDINADORES DE VOLUNTARIADO 2007

Durante los dias 19 a 21 de noviembre se ha celebrado en la ciudad de Valladolid el encuentro anual interprovincial de
coordinadores de voluntariado de los diversos centros que la Orden tiene en Espana, con la provincia de Castilla como
anfitriona del mismo.

La celebracion del encuentro tuvo lugar en la residencia de los Hermanos Maristas ,situada en las proximidades del Cen-
tro San Juan de Dios de Valladolid.

!ACOGIDA

Los chicos del
Centro de Valla-
dolid realizaron

una acogida
estupenda

ofreciendo a

todos los
coordinadores
dulces y vino de

la tierra.

La parte tedrica del encuentro se inicio el jueves 20 en la sala de reuniones con el Hno. Calixto Plumed. El presidente
del Comité Interprovincial en representacion de las tres provincias, trasladd un afectuoso saludo de bienvenida a todos,
haciendo referencia al apartado que sobre el voluntariado se recoge en la Carta de Identidad.

Seguidamente la coordinadora general de voluntariado D* Gracia Polo, de la provincia Bética ,inicié su intervencién con
unas palabras de agradecimiento al Hno Provincial de Castilla, por su presencia en este encuentro, saluddé a todos los
coordinadores e hizo hincapié en la importancia de aunar esfuerzos para realizar de una manera eficaz la labor de la
coordinacién del voluntariado .

A continuacién se dio paso a la conferencia marco impartida por el Hno José Maria Ber-
mejo, provincial de Castilla, cuyo tema central verso en “ Voluntariado y Hospitalidad, una

g aproximacion antropolégica” .

Siguiendo el programa continuamos con la visita al centro San Juan de Dios de Valladolid, donde se pudieron conocer las
diferentes areas en las que esta estructurado el centro: colegio de educacion especial, centros de dia y ocupacionales y
residencias para la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual .

El Director Gerente, D. José Miguel Garcia, en compaiia de todo el Comité de Direccion trasladé en nombre del centro,
unas palabras de recibimiento a todos, en el café de bienvenida que se habia preparado. A continuacion se organizaron
varios grupos para efectuar una visita guiada por las instalaciones. En el salon de actos de nuevo el Director Gerente se
dirigi6 a todos, para finalizar la visita con un aperitivo en la cafeteria del centro.

Dentro de las actividades de la tarde se definié la composicion del comité interprovincial y de la comision permanente,
quien present6 la programacion interprovincial de voluntariado para el trienio 2007-2010, para su posterior debate.
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El resto de la tarde se dedicé a visitar la ciudad, teniendo como referencia los lugares emblematicos en relacion al paso
de San Juan de Dios, su primer hospital, la calle que lleva su hombre, el palacio de Felipe Il, la calle del voluntariado social

y otros lugares emblematicos del casco viejo .

Para finalizar el dia se celebr6 una cena de fraternidad en una bodega tipica castellana en Fuensaldana, donde no falta-
ron los buenos embutidos, la tortilla de patata y ¢cémo no? el lechazo tipico de esta zona.

El dia 21 se inicio con una eucaristia a primera hora de la manana, presidida por el Hno Benigno Ramos, Superior de la
comunidad de Valladolid y Consejero Provincial, con la asistencia de todos los hermanos que forman la comunidad, a

quienes desde estas lineas queremos trasladar nuestro agradecimiento por su asistencia y compania.

La manana continué con un taller formativo a cargo de D. Victor Arias, coordinador de voluntariado de Proyecto Hombre de
Madrid. La conferencia trato de varios temas especificos sobre la gestion del voluntariado.

* El primer aspecto a tratar fueron las “pequenas buenas practicas en la coordinacion del voluntariado”.
En este punto se incidié en los pasos mas importantes para una buena gestion del acompanamiento en
todas las fases del itinerario de la persona voluntaria.

* Otro punto importante fue la explicacion del “protocolo abierto para orientar y gestionar la salida de los
voluntarios”. En todas las organizaciones se realiza una atencion especial a la captacion y acogida del
voluntariado ,pero no debemos olvidar la importancia que tiene gestionar de una manera calida y correc-
ta la salida de los voluntarios de nuestras entidades. Con la explicacion de este protocolo se dieron

pautas claras y concisas para una correcta despedida de nuestros voluntarios dentro de la organizacion.

Por ultimo, D? Inmaculada Merino, responsable de voluntariado de la Provincia de Aragon, clausurd el encuentro con la
conferencia “ Nuevos Retos para un futuro en clave de San Juan de Dios".

Esperemos que estas jornadas aumenten la unién de todos bajo un mismo proyecto, y en un principio en comun y que
haga que nuestra institucion sea un referente en la gestion de voluntariado por su bien hacer y sus buenas practicas en

el desarrollo de su mision.

Finalmente agradecer la Hospitalidad de la provincia de Castilla y en concreto al Centro de Valladolid por su calurosa
acogida y por hacernos sentir como en casa.




